
1 求人事業所名 3 労働条件等 4 会社の情報

295人 創　 　業

295人 資 本 金

192人）

12人）

2 仕事の内容等 賃金

支払日

雇用 労災 公災 健康 厚生 財形

退職金制度　なし

5 選考等

求　人　票

事
業
所
名

ﾄﾞｸﾘﾂｷﾞｮｳｾｲﾎｳｼﾞﾝﾁｲｷｲﾘｮｳｷﾉｳｽｲｼﾝｷｺｳ　ﾕﾌｲﾝﾋﾞｮｳｲﾝ

賃
金

（
税
込

）

a + b 113,920円
従
業
員
数

企業全体 平成26年4月

独立行政法人地域医療機能推進機構　湯布院病院

（うちパート

ホームページ[　https://yufuin.jcho.go.jp/　] 　　　手当　　　　　　円～　　　　　円 a欄：ひと月128時間で試算 事
業
内
容

病院Eメール[　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　] 　　　手当　　　　　　円～　　　　　円

 a　基本給　（月額換算・月平均労働時間　128時間） 就業場所

〒　879-5103 113,920円 （うち女性
労働組合 な　し

大分県由布市湯布院町川南252

就
業
場
所

事業所所在地に同じ　　転勤の可能性　なし 　　　手当　　　　　　円～　　　　　円 通勤手当、業績手当（6月・12月）

〒 　　　手当　　　　　　円～　　　　　円

 b　定期的に支払われる手当 □その他の手当等付記事項所
在
地

賃金
形態

時間給　　　　　　890円 心療内科、消化器内科、眼科

その他
[　　　　　　　　　　　　　　　　]

の場合

賃金
　末日 　毎月　20日　（翌月払い）

代表
三原　太 法人番号 6040005003798

会
社
の
特
徴

内科、整形外科、循環器内科、リハビリテーション科、神経内科

職
種

非常勤療養介助員(リハビリ助手)
締切日 者名

通勤 規程により支給 マイカー通勤 駐車場利用料金 定年制　なし　　　　　　　　　　　　延長勤務　なし

託児施設

  その他（コピー、伝票処理、書類の運搬）、等 賞与
あり

(前年度実績) 育児休業
取得実績

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　再 雇 用　　なし

・物理療法補助、プール監視、物品管理・請求 昇給
なし

(ベースアップ込みの前年度実績　月あたり) 利用可能
なし

  備品整備（清掃・点検）、ごみ収集、 (実績) 円～　　　　　　　　円/月　　又は　　　　　％～　　　　　　％

病院リハビリテーション科における助手業務 手当 31,600円以下 可 500円　/　月

あり
保険等 退職金共済

あり
介護休業
取得実績

あり
看護休暇
取得実績

あり
(実績) 年2回　計　　　　-月分　又は　　　　　0円　～　67,200円

加入

(1)　　08：30　～　16：00 　　1週32時間勤務

(2)　　08：30　～　15：30 　　

年間休日日数 122日 就業規則

就
業
時
間

採用 通勤
　　　1人

選考
方法

面接

日
　
時

随時

ハローワーク紹介状
履歴書（写真添付）

交替制あり 就業規則に関する特記事項

人数

又は　　　　　　～　　　　　　　　の間の　　　　時間
応募
書類

雇
用
形
態

正職員以外
雇用
期間

仕
事
の
内
容

　　　　 選考
結果

　5日後

学歴 不問 国民の祝日 　　　　年末年始（12月29日～1月3日）の休日 　通知方法　郵送

雇用期間の定めあり 時間外　あり　　　　月平均　　5　時間　　　　　休憩時間　60分

非常勤職員 令和5年3月31日まで

休
日
等

休日　　他 その他の場合

年度末の更新 契約更新予定（条件あり） 週休二日制（土日）

履修科目 年次有給　　　　10日 　　　　有給休暇（忌引休暇等） 試用
期間

　なし
必要な 不問 休 暇 日 数 　　　　無給休暇（産前産後休暇・子の看護休暇等）・育児休業　等

経験等 求
人
条
件
特
記
事
項

契約更新判断基準（業務遂行能力や勤務態度等による）

備
　
考

令和4年11月1日以降の採用（退職者の欠員補充）。

必要な 不問

免許・

資格

年齢
不問


